AGENZIA ITALIANA DEL FARMACO
BT R ]

Ufficio Attivita negoziale e gestione patrimonio

Procedura di gara per I'affidamento dei servizi di tutela della salute e sicurezza dei lavoratori
ai sensi del d.lgs. n. 81/2008 e del D.M. 10/03/1998 e incarico di Responsabile del Servizio di
Prevenzione e Protezione (RSPP), nonché dei Servizi medico-sanitari in materia di tutela della
salute e sicurezza sul lavoro, sorveglianza sanitaria e incarico di Medico Competente, per mesi
36 rinnovabili di ulteriori 36 mesi - CIG 9651888DEF- CUI $97345810580202200016.

Verbale della seduta riservata di valutazione delle offerte tecniche del 7 settembre 2023

L’anno 2023, il giorno 7 del mese di settembre, alle ore 11:30, si & riunita in presenza, in
seduta riservata, la Commissione Giudicatrice istituita con Determina del Sostituto del Direttore
Generale n. 113 del 30 marzo 2023, composta dal dott. Paolo Martusciello (Presidente), dalla
dott.ssa Antonia Gaetani (Commissario) e dalla dott.ssa Cristina Mollica, per la conclusione
dell'attivita di valutazione delle offerte tecniche pervenute nell’ambito della presente

procedura di gara.
Le funzioni di segretario verbalizzante sono svolte dalla dott.ssa Maria Grazia Perulli.

Con riguardo ai criteri di valutazione discrezionali di cui ai punti 1), 2) 3), 6) e 7) della
TABELLA di cui al Disciplinare di Gara, avuto riguardo alle preferenze espresse in merito dalla
Commissione di gara nelle precedenti sedute riservate e richiamato dal Presidente il paragrafo
18 “Criterio di aggiudicazione” del Disciplinare di gara, la Commissione procede per ciascun OE
al calcolo della somma delle preferenze espresse e a riportarla nel prospetto in formato Excel

custodito a cura del Segretario, come previsto al su citato paragrafo 18 del Disciplinare.

Allesito di tale attivita, come indicato al paragrafo 18.2 del Disciplinare di Gara,
mediante I'applicazione delle formule matematiche nel suindicato prospetto in formato Excel,
viene data evidenza del punteggio tecnico totale conseguito da ciascun partecipante, composto
dal punteggio discrezionale (ottenuto dalla somma delle preferenze avute per i criteri di cui ai
punti 1), 2) 3), 6) e 7) della TABELLA di cui al Disciplinare di Gara) e da quello tabellare (ottenuto

dalla somma dei punteggi avuti per i criteri di cui ai punti 4) e 5) della TABELLA in argomento),

e che di seguito si riporta: Q pﬁ&
-
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OFFERTE CONCORRENTE PUNTEGGIO
TECNICO FINALE

A SEMIS S.R.L. 17,73

B FORGEST S.R.L. 54,87

C RTI IGEAM +2 29,64

D PROMETEO S.R.L. 29,62
ARCHE SOCIETA 60,50

F COOPERATIVA AR.L
RTI SINTESI S.p.A. + 44,28
CAN.BI.AS.
LABORATORIO
ANALISI  CLINICHE

F CARAVAGGIO S.R.L.
RTI GRUPPO 55,85
ECOSAFETY  S.R.L.+
ECOSYSTEMS  HSE

G S.R.L

H HPC ITALIA S.R.L. 27,32
RTI BRASCA & 37,44

PARTNERS S.R.LA+
INSULA
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CENTRO 20,49
DIAGNOSTICO
LAVORO AMBIENTE
L SICUREZZA S.R.L..

Come rappresentato nel precedente verbale del 13/07/2023, il suindicato prospetto in
formato Excel di cui al paragrafo 18 del Disciplinare, compilato dalla Commissione con le
proprie valutazioni e riportante il punteggio tecnico totale ottenuto da ciascun partecipante,
viene allegato al presente verbale di cui costituisce parte integrante.

Ritenute concluse le operazioni di valutazione tecnica, alle ore 12:30 il Presidente dichiara
chiusi i lavori e scioglie la seduta riservata, rinviando la seduta pubblica per I'apertura delle

offerte economiche presentate dai n. 10 OE a data da destinarsi.

Al fine di garantire la segretezza dei plichi informatici afferenti alle offerte tecniche degli
OE e ai verbali delle singole sedute, il Presidente raccomanda di utilizzare la funzione di
protezione con password dello screensaver dei PC del segretario e dei componenti della

Commissione.

Letto, approvato e sottoscritto.

IL PRESIDENTE tp 7/‘

Paolo Martusciello a/(/QG M\ en fond ¢ 0%
| COMPONENTI

Gaetani Antonia Mw‘t (A&M&(/)r\)

Cristina Mollica @’X(L(D/ Mo%ﬁ

IL SEGRETARIO U £ (
Maria Grazia Perulli Ao L~

Allegato:
- Prospetto punteggi tecnici.
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SCALA DI PREFERENZA
PREFERENZA MASSIMA
PREFERENZA GRANDE
PREFERENZA MEDIA
PREFERENZA PICCOLA
PREFERENZA MINIMA
PARITA'
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OFFERTE

NOME CONCORRENTE

SEMIS S.R.L.

CENTRO DIAGNOSTICO LAVORO AMBIENTE SICUREZZA S.R.L..
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criterio 1_puniviax_[IEEEI PRESIDENTE  COMMISSARIOL _ COMMISSARIO 2 ||SOMMA PREFERENZE|| COEFFICIENT!| PUNTEGGIO =
A SEMIS S.R.L. , 1 0 1 2 0,02 0,27
B FORGEST S.R.L. 29 17 23 69 0,63 9,41
C RTI IGEAM +2 | 10 13 10 33 0,30 4,50
D PROMETEO S.R.L. v 12 13 18 43 0,39 5,86
E ARCHE SOCIETA COOPERATIVA AR.L [ 39 37 34 110 1,00 15,00
F RTI SINTESI S.p.A. + CAN.BI.AS. LABORATORIO ANALISI CLINICHE CARAVAGGIO S.R.L. 25 24 18 67 0,61 9,14
G RTI GRUPPO ECOSAFETY S.R.L.+ ECOSYSTEMS HSE S.R.L 31 26 29 89 0,81 12,14
H HPCITALIA SR.L. 8 a 8 20 0,18 2,73
I RTI BRASCA & PARTNERS S.R.L.+ INSULA 6 7 6 19 0,17 2,59
L CENTRO DIAGNOSTICO LAVORO AMBIENTE SICUREZZA S.R.L.. 1 2 1 5 0,05 0,82

RIPARAMETRAZIONE

crirerio 2 punti vax_[ECEIN PRESIDENTE | COMMISSARIOL  COMMISSARIO 2 ||SOMIVIA PREFERENZE PUNTEGGIO
A SEMIS S.R.L. i 7 1 4 12 1,21
B FORGESTS.R.L. | 39 36 24 29 10,00
C RTI IGEAM +2 12 12 8 32 3,23
D PROMETEO S.R.L. o 1 a 5 0,51
E ARCHE SOCIETA COOPERATIVA AR.L i 32 24 29 85 8,59
F RTI SINTESI S.p.A. + CAN.BI.AS. LABORATORIO ANALISI CLINICHE CARAVAGGIO SR.L. | 2 24 20 66 6,67
G RTI GRUPPO ECOSAFETY S.R.L.+ ECOSYSTEMS HSE S.R.L 10 6 13 29 2,93
H HPCITALIA SR.L. a 6 5 5 1,52
I RTI BRASCA & PARTNERS S.R.L.+ INSULA 34 36 2 2 9,29
L CENTRO DIAGNOSTICO LAVORO AMBIENTE SICUREZZA S.R.L.. 2 6 2 0 1,01

RIPARAMETRAZIONE

crirerio 3 puntivax_[EECEE PRESIDENTE | COMMISSARIOL  COMMISSARIO 2 |SOMIMA PREFERENZE PUNTEGGIO
A SEMIS S.R.L. | 8 8 8 24 0,25 3,75
B FORGEST S.R.L. | 23 23 23 69 0,72 10,78
C RTI IGEAM +2 , 0 0 0 0 0,00 0,00
D PROMETEO S.R.L. 8 8 8 24 0,25 3,75
E ARCHE SOCIETA COOPERATIVA AR.L i 32 32 32 96 1,00 15,00
F RTI SINTES! S.p.A. + CAN.BI.AS. LABORATORIO ANALISI CLINICHE CARAVAGGIO SR.L. | 14 14 14 2 0,44 6,56
G RTI GRUPPO ECOSAFETY S.R.L.+ ECOSYSTEMS HSE S.R.L 23 23 23 69 0,72 10,78
H HPC ITALIA S.R.L. ” 23 23 23 69 0,72 10,78
i RTI BRASCA & PARTNERS S.R.L.+ INSULA | 3 3 3 9 0,09 1,41
L CENTRO DIAGNOSTICO LAVORO AMBIENTE SICUREZZA S.R.L.. , 8 ) P 24 0,25 3,75
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RIPARAMETRAZIONE

crirerio 6 puntivax [N PRESIDENTE = COMMISSARIO1  COMMISSARIO 2 |SOMMA PREFERENZE]| COEFFICIENT! | PUNTEGGIO
A SEMIS S.R.L. 2 2 5 6 0,07 0,34
B FORGEST S.R.L. 16 16 16 48 0,55 2,76
C RTI IGEAM +2 16 16 16 48 0,55 2,76
D PROMETEO S.R.L. 2 2 2 % 0,07 0,34
E ARCHE SOCIETA COOPERATIVA A R.L W 16 16 48 0,55 2,76
F RTI SINTESI S.p.A. + CAN.BI.AS. LABORATORIO ANALISI CLINICHE CARAVAGGIO S.R.L. 16 16 16 48 0,55 2,76
G RTI GRUPPO ECOSAFETY S.R.L.+ ECOSYSTEMS HSE S.R.L 29 29 29 87 1,00 5,00
H HPCITALIA SR.L. 2 2 2 6 0,07 0,34
] RTI BRASCA & PARTNERS S.R.L.+ INSULA 29 29 29 87 1,00 5,00
L CENTRO DIAGNOSTICO LAVORO AMBIENTE SICUREZZA S.R.L.. 16 16 16 48 0,55 2,76
alore Prefere 8
RIPARAMETRAZIONE
CRITERIO7 PUNTI MAX H PRESIDENTE = COMMISSARIO1  COMMISSARIO 2 |SOMNMA PREFERENZE| COEFFICIENTI| PUNTEGGIO
A SEMIS S.R.L. 7 7 7 21 0,27 2,15
B FORGEST S.R.L. 16 16 16 48 0,62 4,92
C RTI IGEAM +2 7 7 7 21 0,27 2,15
D PROMETEO S.R.L. 7 7 7 21 0,27 5
E ARCHE SOCIETA COOPERATIVA AR.L 7 7 7 21 0,27 2,15
F RTI SINTESI S.p.A. + CAN.BI.AS. LABORATORIO ANALISI CLINICHE CARAVAGGIO S.R.L. 7 7 7 21 0,27 2,15
G RTI GRUPPO ECOSAFETY S.R.L.+ ECOSYSTEMS HSE S.R.L 2 26 26 78 1,00 8,00
H HPC ITALIA S.R.L. 7 6 6 19 0,24 1,95
i RTI BRASCA & PARTNERS S.R.L.+ INSULA 7 7 7 21 0,27 2,15
L CENTRO DIAGNOSTICO LAVORO AMBIENTE SICUREZZA S.R.L.. 7 7 7 21 0,27 2,15




PUNTEGGIO TECNICO

CENTRO DIAGNOSTICO LAVORO AMBIENTE SICUREZZA S.R.L..

FIRMA;
PRESIDENTE:

COMMISSARIO 1: %
COMMISSARIO 2:
SEGRETARIO:

Eop N\?H\Nmﬁmw
F Gl

OFFERTE NOME CONCORRENTE CONFRONTO A COPPIE
A |SEMISSRL.
g |FORGESTS.R.L.
¢ |RTIGEAM +2 ™ T "
b  |PROMETEOSR.L. s v
£ |ARCHE SOCIETA COOPERATIVA A R.L
F |RTISINTESIS.p.A. + CAN.BIAS. LABORATORIO ANALISI CLINICHE CARAVAGGIO S.R.L. =
G RTI GRUPPO ECOSAFETY S.R.L.+ ECOSYSTEMS HSE S.R.L
H  |HPCITALIASRL. 17,32
. RTI BRASCA & PARTNERS S.R.L.+ INSULA 20,44

CRITERIO 4 max punti 10 | CRITERIO 5 max punti 7

PUNTEGGIO
TECNICO
TOTALE

17,73
54,87
29,64
29,62
60,50
44,28
55,85
27,32
37,44
20,49




