
 

 

 

  
 

 
 

UFFICIO ATTIVITÀ NEGOZIALE E GESTIONE DEL PATRIMONIO 

 

 

OGGETTO: procedura di acquisto tramite RdO ai sensi dell’art. 36, comma 2, lettera b), del 
D. Lgs. n. 50/2016, da aggiudicare sulla base del criterio dell’offerta economicamente più 
vantaggiosa individuata sulla base del miglior rapporto qualità/prezzo, per l’affidamento 
dei servizi di tutela della salute e sicurezza dei lavoratori ai sensi del d.lgs. n. 81/2008 e del 
D.M. 10/03/1998 e incarico di Responsabile del Servizio di Prevenzione e Protezione 
(RSPP), nonché dei Servizi medico-sanitari in materia di tutela della salute e sicurezza sul 
lavoro, sorveglianza sanitaria e incarico di Medico Competente per mesi 24, oltre al 
servizio “su richiesta” di Presidio Sanitario presso la sede dell’AIFA – CIG 8632135725 
 

 
CHIARIMENTI AL GIORNO 26/02/2021  

 

Sono pervenute alla scrivente Amministrazione le seguenti richieste di chiarimenti in ordine 

alla procedura in oggetto alle quali si forniscono le risposte che seguono: 

 

      

Quesito 1 
Per i corsi Rls e Aggiornamento Rls da tabelle riassuntive dell’ASR 2016 non è ammessa la 

modalità in e-learning, salvo se questa modalità di fruizione è espressamente prevista dal 

CCNL applicato, si prega di chiarire se il CCNL Applicato ai dipendenti AIFA prevede questa 

modalità di fruizione del corso.  

 

Risposta 1 
Ai dipendenti AIFA viene applicato il CCNL comparto “funzioni centrali” il quale non prevede 

la modalità e-learning per i corsi di formazione e aggiornamento degli RLS. 

 

 

Quesito 2 

La sede per i corsi lavoratori e relativo aggiornamento è quella in via del Tritone? 

 

Risposta 2 

L’AIFA è attualmente dislocata su 3 sedi: generalmente i corsi si svolgono in via del Tritone, 

ma ciò non esclude che possano essere svolti in tutte le sedi o in altri locali appositamente 

adibiti, come descritto al paragrafo 2, lettera j, del capitolato tecnico relativo alla procedura 

per l’affidamento dei servizi in oggetto. 

 



 

 

 

Quesito 3 

Di quante persone saranno composte le classi come numero minimo e massimo?  

Risposta 3 

Secondo quanto è previsto al punto 12.8 dell’Accordo Stato-Regioni del 7 luglio 2016 è 

possibile ammettere un numero massimo di partecipanti ad ogni corso pari a 35 unità. 

Non è individuabile un numero minimo, ogni volta si fa una programmazione in cui si tende 

ad ottimizzare al meglio il numero dei discenti. 

Quesito 4 

 Si prega di chiarire, come previsto dalla normativa di riferimento se il corso di 

aggiornamento lavoratori art 37 di 6 può essere erogato in e-learning anziché in aula.  

Risposta 4 

Sulla base dell’allegato II dell’accordo Stato Regioni del 21 dicembre 2011, la formazione in 

e-learning dei lavoratori non è possibile in quanto AIFA è a rischio medio, secondo quanto 

previsto dal vigente DVR. 

Quesito 5 

Al fine di ottimizzare la gestione dei corsi si prega di chiarire quante ore al giorno possono 

essere dedicate alla formazione per ogni lavoratore AIFA.  

 

Risposta 5 

Considerato l’orario di lavoro, è preferibile non effettuare più di 6 ore di formazione al 

giorno. 

 

 

 

 

IL RUP  

Raffaella Cugini 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

                               


